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	Medezeggenschapsraad

scholengemeenschap Dalton – Vatel

deelraad Dalton

J.B.P.M. Suijkerbuijk (voorzitter)

A.E. Brunsveld-van der Maas (secretaris)

p/a Loolaan 125
2271TM Voorburg
T 070-3007700
E brv@dalton-vatel.nl 
	


Datum:



16 mei 2011
Begintijd:


19:30 u.

Eindtijd:



21:25 u.

Locatie:



Dalton
Status notulen:
definitief
Aanwezig:



Afwezig:




PMR Dalton 
Jan Suijkerbuijk (voorzitter)



Arlette Brunsveld-van der Maas (secretaris)



Saskia Franken



Anja Halverhout




Willem Korevaar




Heleen van de Wiel

OMR Dalton
Yvonne Gerner







Roelof Oosting (mk)


Lambert Roos

LMR Dalton
Isabelle van Elzakker



Julia Kleinrensink








Derk Over (mk)

SL

Paul Hendriks (t/m agendapunt 4)

Toehoorders
Anne Luijten


Sanne Vrijlandt



Jelmer Vonk


1.
Opening

De voorzitter opent de vergadering. Roelof en Derk hebben zich afgemeld voor de vergadering. Als toehoorders zijn de leerlingen aanwezig die volgend jaar in de DRD zitting zullen nemen. Er wordt een voorstelrondje gedaan.

Tevens wordt een nagekomen stuk en de gewijzigde agenda uitgedeeld.

2.
Mededelingen / ingekomen stukken / verzonden stukken


a.
DRD 2011-05-16 001D verslag 2011-04-11 concept


b.
DRD 2011-05-16 002D diverse punten uit de DRD vergadering van 11 april 2011


c.
DRD 2011-05-16 003D MRDV begroting 2011-2012

d.
DRD 2011-05-16 004T visitatieverslag Nederlandse Daltonvereniging


e.
DRD 2011-05-16 005D Voordracht benoeming lid SL
3.
Conceptnotulen d.d. 14 maart 2011 

a.
DRD 2011-05-16 001D verslag 2011-04-11 concept



De notulen worden na een enkele tekstuele wijziging aangenomen.



N.a.v. punt 4b. Er is in de laatste week voor het examen voor de HAVO- en VWO-leerlingen een speciaal rooster gemaakt met blokuren. Is dit de leerlingen bevallen? De leerlingen hadden zo’n week liever een week vóór de meivakantie gehad en de laatste week echt facultatief. Nu was het ook zo dat er alleen maar meer uren waren ingeroosterd, terwijl de leerlingen die tijd voor sommige vakken liever anders wilden besteden. De leerlingen zouden dus wel graag blokuren willen zien, maar niet de “gewone” lessen. De SL meldt dat er ook een evaluatie plaatsvindt met de docenten die de blokuren gegeven hebben. Deze evaluatie wordt meegenomen in de analyse van de examenresultaten die voor juni op de agenda staat.
4.
Informatie schoolleiding Dalton

a.
Visitatieverslag Nederlandse Daltonvereniging



De Nederlandse Daltonvereniging heeft op 9 maart jl. onze school onderworpen aan een visitatie. Het verslag van dit bezoek is ter informatie aan de DRD toegezonden. We zijn met vlag en wimpel geslaagd en hebben dus weer voor vier jaar onze daltonlicentie.



De visitatiecommissie maakte complimenten aan de leerlingen waarmee ze gesproken hadden. Dit waren goede ambassadeurs van de school. Ook kregen we complimenten over de kritische zelfevaluatie die de school had geschreven.



Een aantal aanbevelingspunten en de schoolreactie daarop worden meegenomen in het schoolbeleidsplan dat voor juni op de agenda staat.


b.
Reactie op diverse punten uit de vorige vergadering


Leerlingen die een werkplek zoeken tijden de toetsweek kunnen terecht in de nissen en in lokaal 401. De mediatheek is gesloten in de pauzes. Dit is een afspraak met de mediathecaresses zodat zij ook daadwerkelijk hun pauzes nemen, ook ter bescherming van zichzelf. In het verleden is gebleken dat als de mediatheek open blijft in de pauze dit meer een overblijfruimte wordt dan een werkplek.


c.
Mobieltjes


De DRD vraagt zich af of de regels ten aanzien van het gebruik van mobieltjes in de les niet moeten worden aangescherpt, aangezien dit hand over hand toeneemt. De SL meldt dat de regels hierover in de schoolgids staan en dat deze regels worden aangescherpt volgend jaar. Met name de sancties worden beter benoemd.
5.
Vaststellen agenda


Agendapunt 7b Daltoncontact wordt aan de agenda toegevoegd.
6.
Leerlingzaken


a.
Nieuwe leerlinggeleding DRD
De nieuwe leerlingen, Anne Luijten (5V), Sanne Vrijlandt (5V) en Jelmer Vonk (4H) zijn als toehoorder bij de vergadering aanwezig.
7.
OMR-zaken


a.
Leermiddelenbijdrage



De OR is ermee bezig. Inmiddels heeft de SL aangegeven dat er naast de begroting geen ander document is waarin is geregeld hoe bepaalde posten worden verdeeld over school en ouders. Het Ministerie lijkt vast te houden aan de lijn dat voor elke leerling individueel de ouderbijdrage wordt vastgesteld.


b.
Daltoncontact


De OR is bezig het Daltoncontact te digitaliseren. Volgend schooljaar zullen er waarschijnlijk nog maar twee papieren versies verstuurd worden. Verder zullen er digitale nieuwsbrieven worden verstuurd. De ouders kunnen zich hiervoor aanmelden. De kosten zullen hierdoor aanzienlijk dalen, waardoor de bijdrage aan de Ouderraad wellicht omlaag kan. Ook komt er op de website misschien een mogelijkheid voor ouders om het e-mailadres en inlogcodes te wijzigen/aan te vragen. Wellicht komen er ook nog andere functies zoals het aanmelden voor ouderavonden.
8.
DR & MR-zaken


a.
Afsluitend diner


Het afsluitende diner zal zoals eerder besproken plaatsvinden op donderdag 23 juni 2011 van ongeveer 17.00 uur tot 22.00 uur in Leiden. We beginnen waarschijnlijk in het van der Werfpark. Nadere informatie over locatie en hoe er te komen volgt nog. De aanwezige leden gaan allemaal mee. Van de nieuwe leden gaan Jelmer en Anne ook mee. Ook Paul Hendriks gaat als lid van de SL mee. De nu afwezige leden zal ook gevraagd worden of zij aanwezig kunnen zijn. De secretaris inventariseert een en ander en geeft dit door aan de voorzitter die de reservering definitief maakt en de volgende vergadering informatie zal verschaffen over het verzamelpunt en hoe er te komen.
Actie secr & vz

b.
Begroting MRDV 2011-2012


Nu staat het vacatiegeld voor de GMR nog in de begroting genoemd. Dit is eigenlijk geen onderdeel van de begroting van de MRDV. Dit zal uit de begroting gehaald worden. Vatel zal de begroting morgen behandelen, daarna zal hij worden ingediend bij het CvB.


c.
Voorzitter en secretaris en hun plaatsvervangers


Ook voor volgend jaar zullen weer een voorzitter, secretaris en hun plaatsvervangers moeten worden gekozen. De huidige voorzitter (Jan Suijkerbuijk) en secretaris (Arlette Brunsveld) en hun plaatsvervangers (respectievelijk Heleen van de Wiel en Yvonne Gerner) stellen zich weer beschikbaar Er melden zich geen tegenkandidaten. De huidige functionarissen blijven dus in functie. De secretaris laat dit weten aan de SL.

Actie secr

d.
Voordracht benoeming lid SL


De (voorgenomen) benoeming stond eigenlijk te vroeg in het MB. De DRD had aangegeven best tussen twee vergaderingen door te willen reageren, maar kreeg het verzoek van het CvB pas in de meivakantie, nadat er al een publicatie in het MB had plaatsgevonden. De DRD betreurt dat de procedure niet gevolgd is, ondanks de bereidwilligheid van de DRD om tussendoor te reageren. CvB en SL behoren te wachten met het informeren van de kandidaat en anderen tot de DRD positief advies heeft uitgebracht. Als het CvB sneller het verzoek bij de DRD had ingediend, had dit niet zo lang hoeven duren.



Ondanks de niet juist verlopen procedure aan het eind adviseert de DRD positief over de benoeming van mevrouw Jacqueline Hegeman als lid van de directie Dalton. De secretaris zal dit aan het CvB laten weten.

Actie secr
9.
Dalton-zaken


a.
Concept begroting en formatieplan 2011-2012



De financiële commissie heeft de begroting en het formatieplan met de SL besproken. De personeelsgeleding heeft instemmingsrecht op de formatiebegroting (art. 23c), de oudergeleding heeft instemmingsrecht op de besteding van de leermiddelenbijdrage (art. 24 lid2d). 


In de begroting staan wat lege posten doordat die niet (meer) door Dalton worden gebruikt, maar wel door andere scholen. De SL heeft het bureau al meerdere keren verzocht dit op te schonen, maar dat is nog steeds niet gebeurd. Er was één post verkeerd geboekt, maar dit maakt voor het totaalplaatje niet uit.



Wat betreft de formatie zullen er  enige wijzigingen plaatsvinden aan het eind van het jaar/begin van volgend jaar. De bedoeling is dat iedereen op zijn taakoverzicht van komend schooljaar de taakuren voor profielwerkstukken van de schooljaren 2009-2010 en 2010-2011 terug zal vinden.



De SL heeft de decanen verzocht apart bij te houden hoeveel uur ze besteden aan het decanaat en aan zorg, zodat een duidelijk beeld ontstaat van de tijdsbesteding aan beide taken.



De financiële commissie stelt voor om in te stemmen met de voorliggende begroting en het formatieplan.


De OR is zoals eerder besproken nog bezig met de vrijwillige leermiddelenbijdrage. De oudergeleding stemt nu in, maar zij willen voor de toekomst meer inzicht in de besteding van de leermiddelenbijdrage. Dit zal verbonden worden aan de instemming voor komende jaren.


De DRD ziet komend schooljaar uiterlijk in de decembervergadering graag een kaderbrief tegemoet met daarin een vooruitzicht op waarom en hoe bepaalde posten er het komende begrotingsjaar (zo) uit gaan zien. De personeelsgeleding stemt in met het formatieplan. De secretaris zal een en ander doorgeven aan de SL en zal de kaderbrief agenderen voor de decembervergadering.
Actie secr/agenderen dec
10. GMR-zaken


a.
Verslag



De planning voor het meerjarig onderhoud is naar achteren geschoven om daarmee de begroting op orde te krijgen. Risico hierbij is dat de kosten hierdoor alleen maar oplopen door achterstallig onderhoud. Hier moet op gelet worden in de begroting van volgend jaar. Waar is het meerjarig onderhoudsplan (MOP). Die moet de MR/GMR ook ontvangen.
Actie secr

11. Actielijst


De secretaris zal de SL er op wijzen dat ze bij het eindfeest een geluidsmeting houden.


Acties uit de vergadering van mei:

· Organisatie afsluitend diner

actie secr & vz
· Doorgeven verkiezing functionarissen aan SL

actie secr
· Brief CvB advies benoeming lid directie Dalton

actie secr
· Diverse punten uit de vergadering van mei, o.a. mbt begroting(straject)

actie secr
Agenderen juni 2011:

· Reflectie op werkwijze/vergaderwijze DRD

Agenderen dec 2011:

· Kaderbrief

actie SL

Nog openstaande acties uit eerdere vergaderingen
· Meten geluidswaarden op schoolfeesten


actie SL
· Organiseren afsluitend diner


actie VDW&SBK
Agenderen juni 2011:

· Voortgang schoolplan

Agenderen 2011-2012:

· Voorstel nieuwe roosterstructuur


actie SL
12.
Volgende vergadering


De volgende vergadering is op 20 juni 2011.


Op de agenda staan o.a.:

· Voortgang schoolplan

· Reflectie op werkwijze/vergaderwijze DRD

· Analyse slagingspercentages

· Voorstel actieplan rekentoets

· Wijzigingen schoolgids
· Schoolbeleidsplan/Schooljaarplan
· Te-laat-komen

De vergadering zal wellicht wat langer duren, omdat er veel agendapunten zijn.

13.
Wvttk


a.
Te-laat-komen/absentie
De DRD heeft in de vergadering van februari besloten 3 keer per jaar een overzicht te willen zien van de stand van zaken. Dit zou dan ook in mei zijn. We hebben dit overzicht nu niet expliciet gevraagd en ook niet gekregen. Graag ontvangen we dit alsnog in juni. De secretaris zal het verzoek bij de SL neerleggen.
Actie secr/agenderen juni

b.
Mediatheek

De SL heeft wel gereageerd op de overblijfruimte tijdens toetsweken en het open blijven tijdens de pauze, maar er is niet over gesproken dat onder docenten en leerlingen de indruk bestaat dat de mediatheek ook vaak later open gaat ’s ochtends, na de pauzes, dan wel ’s middags eerder sluit. Wat zijn de officiële openingstijden? Leerlingen die constateren dat de mediatheek niet op tijd open gaat zouden dit moeten (kunnen) melden bij de SL.




Actie secr
14.
Rondvraag 


Er zijn geen vragen voor de rondvraag.
15.
Sluiting


De voorzitter sluit de vergadering om 21:25 uur.
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