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verzenddatum: 5 april 2011
1. Opening

2.
Mededelingen / ingekomen stukken / verzonden stukken


a.
DRD 2011-04-11 001D verslag 2011-03-14 concept


b.
DRD 2011-04-11 002D Aob enquête vakantie VO

c.
DRD 2011-04-11 003D mail van SL over ouderbijdrage

d.
DRD 2011-04-11 004D gedragscode schoolkosten VO

e.
DRD 2011-04-11 005D begeleidende brief facturen 2010-2011

f.
DRD 2011-04-11 006D voorstel rekenbeleid 2011

g.
DRD 2011-04-11 007T formatieplan en begroting
h.
DRD 2011-04-11 008T opbrengstenkaart 2011 + toelichting examenresultaten 2010

i.
DRD 2011-04-11 009T Rapport Inspectie gerealiseerde onderwijstijd Dalton 2009-2010 + informatie wetsvoorstel onderwijstijd, onderwijskwaliteit en vakanties 2012-2013
3.
Conceptnotulen d.d. 14 maart 2011 

a.
DRD 2011-04-11 001D verslag 2011-03-14 concept
4.
Informatie schoolleiding Dalton (19.30 u. – 20.15 u.)


a.
Concept begroting en formatieplan 2011-2012


De SL heeft het concept formatieplan en de concept begroting voor 2011-2012 aangeleverd met daarbij een korte toelichting. Indien er nu al vragen zijn, kunnen die tijdens het overleg met de SL gesteld worden. Een financiële commissie (samen te stellen tijdens de vergadering) zal zich meer in de stukken verdiepen.

b.
Opbrengstenkaart 2011 + toelichting examenresultaten 2010


De SL heeft gesprekken gevoerd met alle secties over de examenresultaten van de afgelopen jaren. De SL heeft een analyse van deze gegevens aangeleverd in combinatie met de opbrengstenkaart 2011 van de Inspectie.
c.
Rapport Inspectie gerealiseerde onderwijstijd Dalton 2009-2010 + informatie wetsvoorstel onderwijstijd, onderwijskwaliteit en vakanties 2012-2013

De Inspectie heeft de gerealiseerde onderwijstijd (van de VWO-afdeling) van het Dalton onderzocht. Dit wordt besproken, ook in relatie tot het nieuwe wetsvoorstel onderwijstijd, onderwijskwaliteit en vakanties 2012-2013, waarin het aantal vakantiedagen sterk wordt beperkt.
5.
Vaststellen agenda

6.
Leerlingzaken


a.
Organisatie tijdens toetsweken
Tijdens de toetsweken is er voor de leerlingen niet een goede plek op school om nog even te studeren. De mediatheek is tijdens pauzes gesloten en de leerlingen moeten voor een Daltonuur een plek reserveren. Zij mogen dan niet halverwege dat uur komen binnenlopen (als ze dan pas klaar zijn met een toets), want dat leidt tot onrust. De leerlingen zouden graag een ruimte ter beschikking hebben waar ze rustig kunnen studeren tussen twee toetsen door.
7.
OMR-zaken


a.
Protocol leermiddelenbijdrage


De ouderraad heeft onderzocht of er een protocol voor de leermiddelenbijdrage is. De SL heeft gereageerd via mail (003D). Er blijkt een protocol te bestaan in de vorm van een gedragscode die bij de stukken is bijgevoegd (004D). De ouders worden ieder jaar door middel van een begeleidende brief bij de facturen op de hoogte gesteld van deze gedragscode (005D). Besproken zal worden of deze gedragscode voldoende is en in hoeverre die ook wordt nageleefd.
8.
DR & MR-zaken

a.
Verkiezingen


Jan Suijkerbuijk is aftredend en stelt zich herkiesbaar. Er is een oproep gedaan aan de docenten om zich verkiesbaar te stellen. De inschrijving daarvan sluit op vrijdag 8 april. De secretaris zal ter vergadering verslag doen van het aantal aanmeldingen en de eventuele vervolgstappen bespreken.


De ouders zijn niet aftredend. Blijven zij ook allemaal in de DRD?



Hoe gaat het met de verkiezingen bij de leerlingen?


b.
Aob-enquête vakantie VO



Aob heeft een enquête (002D) verstuurd over de verandering in de vakantieregeling van het VO (de zomervakantie wordt een week korter, er komen vijf roostervrije dagen voor terug die de school, met instemming van de MR, samen mag invullen). De vraag is of wij als MR liever zien dat deze dagen in de CAO worden vastgelegd, zodat wij er niet met de SL over hoeven te onderhandelen.

9.
Dalton-zaken


a.
Concept begroting en formatieplan 2011-2012


Zie agendapunt 4a.


b.
Opbrengstenkaart 2011 + toelichting examenresultaten 2010


Zie agendapunt 4b.


c.
Resultaten rekentoets

De werkgroep heeft de resultaten van de onlangs gehouden rekentoets geanalyseerd en heeft een voorstel aan de SL verstuurd met een plan van aanpak richting het eerste officiële toetsmoment (006D).
d.
Rapport Inspectie gerealiseerde onderwijstijd Dalton 2009-2010 + informatie wetsvoorstel onderwijstijd, onderwijskwaliteit en vakanties 2012-2013

Zie agendapunt 4c.
10. GMR-zaken


a.
Verslag



Het GMR-lid doet, indien noodzakelijk, verslag van voor de DRD relevante onderwerpen uit de GMR-vergadering.


11. Actielijst


Bespreken van genomen en te nemen acties.


Nog openstaande acties uit eerdere vergaderingen
· Meten geluidswaarden op schoolfeesten
actie SL
· Organiseren afsluitend diner
actie VDW&SBK
Agenderen 2011-2012:

· Voorstel nieuwe roosterstructuur
actie SL
12.
Volgende vergadering


De volgende vergadering is op 16 mei 2011.

Op de agenda staan o.a. de begroting en het formatieplan.

13.
Wvttk

14.
Rondvraag 

15.
Sluiting
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