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	Medezeggenschapsraad

scholengemeenschap Dalton – Vatel

deelraad Dalton

J.B.P.M. Suijkerbuijk (voorzitter)

A.E. Brunsveld-van der Maas (secretaris)

p/a Loolaan 125
2271TM Voorburg
T 070-3007700
E brv@dalton-vatel.nl 
	


Datum:



16 november 2009
Begintijd:


19.30 u.

Eindtijd:



22.00 u.

Locatie:



Dalton
Status notulen:
definitief
Aanwezig:



Afwezig:




PMR Dalton Jan Suijkerbuijk (voorzitter)



Arlette Brunsveld-van der Maas (secretaris)



Saskia Franken – de Zoete


Anja Halverhout




Heleen McGillavry – van de Wiel


Anita Veldhuijzen

OMR Dalton
Yvonne Gerner 



Meriëtte Samama



Lambert Roos

LMR Dalton
Farid Aouragh



Julia Kleinrensink



Floris Roos

1. Opening

2.
Mededelingen / ingekomen stukken / verzonden stukken


a.
DRD 2009-11-16 001D verslag 2009-10-12 concept

b.
DRD 2009-11-16 002D diverse punten uit de DRD vergadering van 12 oktober 2009


c.
DRD 2009-11-16 003D brief aan CvB DRD naar GMR over urenverdeling

d.
DRD 2009-11-16 004D brief aan GMR urenverdeling DRD

e.
DRD 2009-11-16 005D uitspraak Onderwijsgeschillen 19 oktober 2009

f.
DRD 2009-11-16 006D voorstel huishoudelijk reglement

g.
DRD 2009-11-16 007T monitor gratis schoolboeken


h.
DRD 2009-11-16 008T overzicht lesuitval 08/09 inclusief brief inspectie 03-09-’09


i.
DRD 2009-11-16 009T functieverandering administratie


j.
DRD 2009-11-16 010T wijzigingen schoolgids


h.
DRD 2009-11-16 011T evaluatie verzuimbeleid


i.
DRD 2009-11-16 012T ICT-voorzieningen


j.
DRD 2009-11-16 013D voorstel oproep taakbeleid
3.
Conceptnotulen d.d. 12 oktober 2009

De notulen van de DRD worden met enkele kleine wijzigingen aangenomen.

Naar aanleiding van punt 4.e wordt gevraagd of het werknemerstevredenheidsonderzoek inderdaad op 18 november 2009 zal plaatsvinden. Paul antwoord dat het programma van de 18e al vol zit en dat dit daarom waarschijnlijk op de studiedag van 14 januari 2010 zal gebeuren.

4.
Informatie schoolleiding Dalton (19.30 u. – 20.15 u.)

Paul heeft als enige van de Spinoza scholen op tijd een subsidieaanvraag in het kader van energiezuinigheid en binnenmilieu gedaan. Hij heeft gevraagd om een CO2 wandindicator in elk lokaal en extra ventilatiemogelijkheden in enkele lokalen. Het gaat waarschijnlijk om een bedrag van 30.000 à 40.000 euro. Op 15 december 2009 wordt bekend gemaakt welke scholen de subsidie krijgen.
a. Antwoorden op DRD 2009-11-16 002D

Anja heeft nu de sleutel en een code. Zij kan dus afsluiten.

Ook op bovenbouwfeesten zal ook alleen tussen 24.00 en 01.00 uur alcohol geschonken worden, en het aantal drankjes per persoon zal worden beperkt. In de wet is alleen aangegeven dat het maximale alcoholpromillage voor jonge beginnende bestuurders 0,2‰ is. Dat staat gelijk aan ± 4 glazen feestbier voor jongens en ± 1,5 glas wijn voor meisjes. Hoe hiermee moet worden omgegaan wordt nog met Scorpio besproken. Mogelijk wordt het aantal alcoholmuntjes dat per leerling gekocht kan worden beperkt tot 4.
b. Monitor gratis schoolboeken 

Paul licht enkele dingen toe. Er wordt nu ongeveer quitte gespeeld. Opvallend is dat de boeken voor de VMBO onderbouw zo duur zijn. Hier wordt naar gekeken. Met verschillende secties wordt in gesprek gegaan over boeken die volgens de leerlingen maar weinig gebruikt worden. Enkele daarvan zijn al afgeschaft.

De borg is niet met de DRD afgestemd, maar bleek toch te mogen. Naar de verzendkosten en vrijwillige bijdrage voor een extra vak wordt gekeken, ook naar aanleiding van de resultaten van dit jaar.

In de financiële commissie van de GMR is gesproken over de mogelijkheid om een subtiele financiële prikkel in te bouwen voor goed financieel presteren door de scholen.

c. Overzicht lesuitval

Ter info. De controle en wetgeving is vervelend en onnauwkeurig. Er wordt door de vakbonden geprobeerd de week minder zomervakantie terug te draaien. In de gaten moet worden gehouden dat de hoeveelheid vrije dagen niet wordt beperkt, zonder dat daarvoor compensatie is.

d. Functieverandering administratie

Ter instemming. Er zal dit jaar bekeken worden of de administratie de extra werkzaamheden rondom het examensecretariaat aankan of dat er uitbreiding moet plaatsvinden.

e. Schoolgids

Ter instemming.
f. Evaluatie verzuimbeleid

Eigenlijk geldt er niet een 3-6-9 regeling, maar een 9-12-15 regeling. Een leerling mag in een jaar 6 keer te laat komen zonder sancties. Als een leerling over die 6 keer heen komt gaat de 3-6-9 regeling in. Desondanks zijn er nu al leerlingen die een brief hebben ontvangen, omdat ze al zo vroeg in het jaar 6 keer te laat zijn gekomen.

De LR heeft een onderzoek gedaan onder de leerlingen of er behoefte is aan een condoomautomaat op school. Inmiddels hebben 250 leerlingen gereageerd en heeft ruim 83% aangegeven een condoomautomaat op school te willen. De LR zal een verzoek aan de SL doen om een of meerdere automaten te plaatsen. De LR zal ook onderzoek doen naar de kosten en mogelijkheid om dit te sponsoren.

Naar aanleiding van de enquête zijn er reacties gekomen van meisjes die naast een tamponautomaat ook een maandverbandautomaat willen hebben. Paul zal dit uitzoeken.

Paul kan op 7 december 2009 niet aanwezig zijn. Afhankelijk van de onderwerpen op de agenda laat hij zich vervangen.

5.
Vaststellen agenda

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

6.
Leerlingzaken

a.
Enquête condoomautomaat en verzoek aan SL

De LR komt zo spoedig mogelijk met een uitgewerkt verzoek voor condoomautomaten. Het verzoek wordt goed onderbouwd met de uitslagen van de enquête en een overzicht van de financiële mogelijkheden, zoals sponsoring.
Actie LR

b.
Klokken

De LR verzoekt om in elk lokaal een klok op te hangen, zodat leerlingen tijdens een toets altijd kunnen zien hoe laat het is. De DRD neemt dit verzoek over en zal de SL verzoeken hiervoor zorg te dragen.
Actie secr
7.
OMR-zaken

a.
Resultaten onderzoek extra vakken

Ongeveer 600 leerlingen uit 22 klassen hebben meegewerkt aan het onderzoek. Dit heeft leuke en verrassende resultaten opgeleverd. Enkele voorbeelden:

Spaans
221 lln.

Italiaans
144 lln.

Chinees
  50 lln.

Drama
  53 lln.

Koken
  36 lln.

De uitslag en het vervolg moeten nog besproken worden in de OR. De vraag is ook of leerlingen het erbij willen kiezen of in plaats van een andere taal. Er is in ieder geval gebleken dat er voldoende animo is voor andere vakken om er samen met de SL verder naar te kijken en de mogelijkheden nauwkeuriger te onderzoeken.
Actie OR
8.
DR & MR-zaken

a.
Urenverdeling DRD

De brief is nog niet officieel in de GMR besproken, maar wel in het vooroverleg. De stand van zaken is nu dat er wordt uitgezocht hoe de uren op de verschillende scholen zijn verdeeld. Het zal in de volgende vergadering besproken worden. We houden het in de gaten.


b.
Uitspraak geschillencommissie; formuleren reactie

De GMR verwacht een reactie van de DRD en ook het CvB zal nog een reactie formuleren.

De DRD is blij met de uitspraak van de geschillencommissie. De DRD hoopt dat het CvB deze uitspraak ter harte neemt en in het vervolg de juiste procedures volgt. Het is te betreuren dat er zoveel tijd en energie is gestoken in iets dat voor de DRD van meet af aan zo duidelijk was. Het heeft veel irritatie en frustratie opgeleverd. Vooral omdat de DRD het altijd eens is geweest met de voordracht van Paul Hendriks als rector van het Dalton en dus, wanneer gevraagd, gewoon instemming had verleend.
Actie secr

c.
Huishoudelijk reglement

In artikel 4 nemen we op dat de plaatsvervangend voorzitter de  taken waarneemt van de voorzitter indien die afwezig is. Gezien de zwaarte van de functie is het mogelijk deze functie te verenigen met andere functies.

Rondom het voorstel voor de verkiezing van de functionarissen volgen enkele tekstuele aanpassingen. Bovendien blijft het stemrecht bij de zittende leden en wordt voorgesteld om de al verkozen leden voor het volgend schooljaar een adviesbevoegdheid te geven.

De secretaris past het huishoudelijk reglement aan en legt het de volgende vergadering voor goedkeuring voor.
Actie secr

d.
Scholing

De scholing van 6 november kon niet meer worden bijgewoond, omdat deze al vol was. De secretaris zal onderzoeken of een of meerdere docenten van die scholing kunnen worden uitgenodigd voor een scholing van de DRD.
Actie secr
9.
Dalton-zaken


a.
Voorstel oproep taakbeleid

Na enkele tekstuele wijzigingen wordt de oproep goedgekeurd. Heleen zal er voor zorgen dat de oproep in het MB van 26 november 2009 wordt opgenomen en dat het aan alle docenten wordt gemaild. Als er voldoende respons vanuit het personeel komt dan zullen er ook acties worden ondernomen om ouders en leerlingen bij het proces te betrekken.
Actie MCG

b.
Monitor gratis schoolboeken



Dit wordt ter kennisgeving aangenomen.


c.
Overzicht lesuitval



Dit wordt ter kennisgeving aangenomen.


d.
Functieverandering administratie



De gehele personeelsgeleding stemt in met het voorstel.


e.
Wijzigingen schoolgids

De DRD heeft nu de hele schoolgids toegestuurd gekregen.  Uiterlijk in de vergadering van juni 2010 moeten de wijzigingen in de schoolgids van volgend jaar aan de DRD worden voorgelegd. Als er nog (eventuele) wijzigingen worden verwacht, moet dit ook worden aangegeven. Als na die vergadering nog onverwachte (grote) wijzigingen moeten worden doorgevoerd, zoals dit jaar, dan moet dit gebeuren in overleg met de voorzitter en/of secretaris van de DRD.

Bij de overgangsnorm moet ook goed gekeken worden naar de waarde van een A, B, C, D of F. Dat blijft ingewikkeld. Dat wordt in de school al uitgebreid bediscussieerd.

Zowel de oudergeleding als de leerlingengeleding stemt in zijn geheel in met het voorstel.

Overigens klopt de paginanummering vanaf de klachtenregeling niet. Dit zal worden doorgegeven aan de SL.

f. Evaluatie verzuimbeleid

Dit wordt ter kennisgeving aangenomen.

g. ICT-voorzieningen

Personeel moet problemen blijven melden. Docenten moeten zich ook bewust worden van hun eigen handelen.
10.
GMR-zaken


Vanuit de GMR zijn er geen mededelingen.

11.
Actielijst


Bespreken van genomen en te nemen acties.

Nog openstaande acties uit eerdere vergaderingen

Agenderen februari 2010

· Werknemerstevredenheidsonderzoek
actie SL

Agenderen maart 2010:

· Voorstel 75 minuten rooster
actie SL
· Evaluatie afschaffen proefwerkrooster/instellen digitaal klassenboek 3H/V
actie SL
Nieuwe acties uit de vergadering van november

· Brief aan SL met punten uit de vergadering
actie secr
· Brief aan GMR: reactie op uitspraak geschillencommissie
actie secr
· Oproep taakbeleid
actie MCG
Agenderen december 2009:
· Verzoek aanschaffen condoomautomaat
actie LR
· Huishoudelijk reglement
actie secr
· Uitzoeken scholing
actie secr

Agenderen februari 2010:

· Onderzoek nieuwe schoolvakken
actie OR

Agenderen mei 2010:
· Schoolgids 2010-2011
actie SL
12.
Volgende vergadering

De volgende vergadering staat gepland op 7 december 2009. Dat is al over drie weken. Aangezien er weinig nieuwe stukken verwacht worden, wordt voorgesteld deze vergadering niet door te laten gaan. Er wordt besloten tot 30 november te wachten met het definitief maken van dit besluit. Omdat de periode tot de vergadering op 18 januari 2010 dan wel heel lang wordt en omdat deze lijkt samen te vallen met de GMR vergadering, wordt bekeken of de DRD vergadering kan worden verzet naar 11 januari 2010.


Op de agenda staan o.a.:

· Verzoek aanschaffen condoomautomaat
· Huishoudelijk reglement
· Uitzoeken scholing

13.
Wvttk


Morgen, 17 november, is jaarlijkse vergadering en thema-avond van de ouderraad.
14.
Rondvraag

Er zijn geen vragen voor de rondvraag.

15.
Sluiting


De voorzitter sluit de vergadering om 22.00 uur.
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