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	Medezeggenschapsraad

scholengemeenschap Dalton – Vatel

deelraad Dalton

G.A. van der Burg (voorzitter)

P.B. Vrijaldenhoven (secretaris)

p/a Mauritslaan 60

2281 AS Rijswijk

T 070-3952340

E peter@frmdhpbv.demon.nl
	


Datum:
13 oktober 2008




DRD 2008-11-10-001D 

Begintijd:
19.30 u.

Eindtijd:
21.58 u.

 

Locatie:
Dalton
Geleding:
Deelraad Dalton

Status notulen:  definitief


Aanwezig:



Afwezig:




PMR Dalton Geert van der Burg (voorzitter)



Anja Halverhout




Marianne Heiman 



Arlette Brunsveld-van der Maas








Anita Veldhuijzen (mk)


Jan Suijkerbuijk

OMR Dalton
Kerstin Hes 



Meriëtte Samama



Peter Vrijaldenhoven (secretaris)

LMR Dalton
Paul Post



Monique Verhoeven



Martijn Roos

1. Opening

Geert opent de vergadering. Monique en Martijn komen wat later, Anita is verhinderd.

2.
Mededelingen / ingekomen stukken / verzonden stukken


a.
Conceptnotulen MR vergadering dd 15 september 2008


b.
Conceptnotulen dd 15 september 2008 (DRD 2008-10-13-001D)


c.
Samenstelling Commissies (DRD 2008-10-13 002D)

c.
Toelichting op de begroting 2008-09 (DRD 2008-10-13 003D)


e.
Concept-kaderbrief Spinoza schooljaar 2009/2010(DRD 2008-10-13 004D)


f.
Handboek Halt-afdoening Spijbelen (DRD 2008-10-13 005D)


Nagekomen stukken

g.
Begroting 2008-09 (DRD 2008-10-13 006D)


h.
Resultaten werkvermogen en werkbeleving (Loyalis) (DRD 2008-10-13 007T)
3.
Conceptnotulen dd 15 september 2008

a.
Conceptnotulen MR vergadering dd 15 september 2008

De secretaris van de DRD geeft de tekstuele wijzigingen door aan de secretaris van de MR.


b. 
Conceptnotulen dd 15 september 2008 (DRD 2008-10-13-001D)
Er zijn enkele tekstuele opmerkingen. De secretaris verwerkt de opmerkingen waarna het verslag definitief is.

4.
Informatie schoolleiding Dalton (19.30 u. – 20.15 u.)

Aan de agenda worden toegevoegd: alcoholgebruik tijdens feesten en kampen

a.
Toelichting op de begroting 2008-09 (DRD 2008-10-13 003D)



Gevraagd wordt hoe de bijdrage uit het boekenfonds aan de mediatheek is verwerkt.

Deze is verwerkt als negatieve investering bij de mediatheek, dus niet als aparte inkomsten.

De stijging van de afschrijvingen is het gevolg van de nieuwe investering in de mediatheek.

Hoe komt het dat de realisatiecijfers voor goed voorspelbare posten zoals bijvoorbeeld de salarissen afwijken van de begroting? Dat komt door tussentijdse mutaties in het personeelsbestand.


b. 
Concept-kaderbrief Spinoza schooljaar 2009/2010 (DRD 2008-10-13 004D)
Dick licht toe dat het weerstandsvermogen zo scherp mogelijk wordt gehouden, om zo veel mogelijk middelen in te kunnen zetten voor het onderwijs.

Opgemerkt wordt dat 2009 een zwaar jaar lijkt te worden. Dick geeft aan de meerjarenbegroting “beleidsarm” is ingevuld op basis van de toen beschikbare gegevens; uit de laatste informatie van het ministerie blijkt dat dit wel meevalt.

Gevraagd wordt waarom bijv. lockers in 5 jaar worden afgeschreven als ze langer meegaan. Dick antwoordt dat na die 5 jaar ruimte ontstaat voor nieuwe investeringen, dat kan dan om vervanging gaan, maar ook om uitbreiding.

Geconstateerd wordt dat de bijgevoegde planning om discipline vraagt van zowel de SL als de (G)MR om zaken tijdig te kunnen behandelen.

Naar aanleiding van het Actieplan Leerkracht wordt gevraagd of de functiemix per school of op Spinoza-niveau wordt ingevuld. Dick geeft aan dat de doelstellingen per BRINnr. gehaald moeten worden; Spinoza vertaalt dit door naar de afzonderlijk scholen.

Gevraagd wordt hoe de nulsituatie is t.o.v. de gewenste functiemix in 2011. Volgens Dick zijn er geen grote verschillen t.o.v. de doelstelling, er ontstaat op termijn wel extra ruimte voor LC/LD schalen.
Voordeel van de regeling is wel dat Leidschendam-Voorburg in deze meelift op de grote stadsproblematiek van Den Haag.
Er wordt nagedacht om de periodieken niet meer automatisch te geven, maar afhankelijk te laten worden van beoordelingsgesprekken. Hoe (“Ja, mits…” of “Nee, tenzij…”) is nog niet duidelijk.


c.
Evaluatie te laat komen (in de vergadering van 23 juni is afgesproken dit onderwerp in



oktober te evalueren)



Het Handboek van Halt (DRD 2008-10-13005D)is ter informatie. 



Te laat komen wordt nu consequent aangepakt en dat lijkt vruchten af te werpen.
Na 3 keer ongeoorloofd te laat volgt een gesprek met de leerling, na 6 keer volgt een brief aan de ouders + een gesprek met ouders en leerling, na 9 keer wordt de leerplichtambtenaar 

ingeschakeld.  Ook de volgende dag te laat komen, wanneer de leerling vroeger op school moet komen, wordt als verzuim aangemerkt. Ook na de pauzes wordt gecontroleerd.
In twee gevallen hebben leerlingen en hun ouders nu, na 8 keer te laat komen, een brief gekregen; nog één keer en dan wordt de leerplichtambtenaar ingeschakeld.

Geconstateerd wordt dat het lijkt te werken: de meeste leerlingen komen met een briefje de klas in en de leerkracht is geen boeman meer die leerlingen terugstuurt.
Wel wordt aandacht gevraagd voor de wachttijden, soms lopen die op tot 10 minuten of langer. Verwacht wordt dat deze wachttijden vanzelf korter worden.

Incidenten, waarbij leerlingen die vooraf melden dat ze later zijn, ook moeten wachten op leerlingen die “gewoon” te laat zijn, behoren dan tot het verleden.

Opnieuw agenderen in december (actie secretaris)



d. Alcoholgebruik tijdens feesten en kampen
Ondanks dat de afspraak is dat er geen alcohol wordt geschonken aan de klassen 1, 2 en 3 en op schoolkampen is dit toch gebeurd op het eindfeest en het 4H-kamp.

Op het eindfeest waren wel blaastesten beschikbaar, maar deze zijn weinig gebruikt, waardoor leerlingen al in beschonken toestand binnen konden komen; onduidelijk is wie er verantwoordelijk is voor het gebruiken van de blaastesten. Ook werkt het systeem met 2 kleuren bandjes niet, waardoor leerlingen van klas 3 na 12 uur wel alcohol konden krijgen. Ook kopen ouderejaars alcohol voor jongerejaars en werd door het personeel achter de bar gewoon alcohol geschonken aan jongerejaars, ook al voor 12 uur.

Op het 4H-kamp werd gedronken “onder toezicht van” de leiding.

Dick gaat e.e.a. na en reageert. (actie SL)

e. Overige mededelingen van de schoolleiding

ICT/Digilessen VO

Dalton doet mee aan Digilessen VO. Door dit programma krijgen we toegang tot veel digitale lessen van anderen en delen we ook de kennis vanuit Dalton (Frans, Aardrijkskunde/GIS, Muziek, Wiskunde). Onderwerp wordt geagendeerd voor de commissie Onderwijs (actie Schoolleiding)


Schoolboeken
Spinoza heeft besloten niet Europees aan te besteden i.v.m. het risico van een claim van Iddink, waarmee het contract nog een jaar doorloopt. Het boekenpakket zit nu op ca € 360,-; er wordt met de vaksecties overlegd wat er uit kan om op de norm van € 316,- uit te komen. Gedacht wordt aan werkboeken die vaak niet gebruikt worden door alle leerlingen.

Boeken voor extra vakken moeten door de ouders zelf betaald worden.

f. Vragen aan de Schoolleiding  
Kantine
De prijzen in de kantine voor gezonde producten zijn aanmerkelijk duurder dan voor de ongezonde. De gezonde producten worden slecht aangeprijsd en zijn vaak bedorven. 

Al eerder heeft Van Leeuwen aangegeven dat de ongezonde producten de gezonde producten als het ware subsidiëren; er is te weinig vraag naar. De leerlingen nemen contact op met Ton Holzenbosch (actie LDRD)
Vacatures


Zijn alle vacatures vervuld? Voorlopig wel.
De volgende keer is Paul Hendriks aanwezig namens de SL

5. Uit de commissies

Er is alleen overleg geweest met de cie financiën, de andere cie’s zijn niet bijeen geweest. De afspraak wordt bevestigd dat de SL de cie’s uitnodigt, dan wel aangeeft dat er geen punten te bespreken zijn.

Afgesproken wordt dat Arlette contactpersoon is voor de cie financiën, Marianne voor de cie personeel; Anita zal gevraagd worden als contactpersoon voor de cie onderwijs en gebouwbeheer op te treden.

Anja geeft aan zich met name te interesseren voor gebouwbeheer, Kersten m.n. voor onderwijszaken. Paul bevestigt zijn lidmaatschap van de cie onderwijs.

De schoolleiding wordt gevraagd op stukken te vermelden voor welke cie die bestemd zijn. Stukken voor de cie’s komen pas na bespreking in de cie op de agenda van de DRD. (actie secretaris)
6. Vaststellen agenda
Afgesproken wordt om het punt “Commissies” voortaan samen met de schoolleiding te bespreken.


Punt ..  (kantine) is voldoende besproken bij 4f


Punt 9e (alcoholgebruik) is voldoende besproken bij punt 4d



Toegevoegd wordt bij Leerlingzaken: buitenlesactiviteiten.
7. Leerlingzaken Dalton
a.
Leerlingenraad
De leerlingenraad is bijeen geweest. Er zijn 25 leden, alle leerjaren zijn vertegenwoordigd met 1 of 2 leden, behalve 3 en 4 VMBO.
De leerlingenraad heeft een bestuur gekozen, dat bestaat uit:

· voorzitter 

Monique Verhoeven, 
· secretaris 

Wesley Kraaijeveld, 
· penningmeester 
Farid Aouragh.
· vice-voorzitter 
Martijn Roos, 

· vice-secretaris
Lars den Herder

Monique en Martijn zijn naar de GMR-vergadering geweest; formeel is Monique lid en Martijn toehoorder.

b. Computervaardigheden
De typevaardigheid van veel leerlingen, m.n. in de 1e en 2e klassen is onvoldoende. Op de site van de leerlingenraad komt een link naar een internettypecursus. Afgesproken wordt dat ook overlegd wordt met Wim Korevaar om de link ook bij het Studiecentrum te zetten en enige tijd op de homepage. (actie LDRD)

c. Buitenlesactiviteiten.

Vanuit de leerlingen is vraag naar meer buitenlesactiviteiten, te denken valt aan bijvoorbeeld toneel of een schoolkrant. Binnen het taakbeleid staan daar uren voor die echter niet ingevuld zijn. De DRD dringt er bij de SL op aan deze uren wel in te vullen en een enthousiaste docent hiervoor te zoeken. De leerlingen nemen contact op met Ton Holzenbosch (actie LDRD)
8.
OMR-zaken
Er zit een aantal nieuwe ouders in de ouderraad. Een ouder heeft veel kennis van Daltononderwijs, een andere ouder is PR-medewerker. Kwaliteiten die goed bruikbaar zijn. Er is een nieuwe voorzitter gekozen voor 1 jaar. Er moet nog een nieuwe secretaris komen.



28 oktober is de jaarvergadering van de ouderraad.

9.
DR- en MR-zaken

a.
Mededelingen deelraad Vatel


geen

10. Dalton-zaken



a.
Begroting (DRD-2008-06-23-003Da en DRD 2008-06-23 011D; reeds in uw bezit)
De DRD gaat akkoord met de begroting 2008/09; de ODRD stemt in met de begroting voor de bestemming van de ouderbijdragen.

De DRD vraagt de SL volgend jaar nadrukkelijk om de DRD tijdig een duidelijke en inhoudelijke toelichting op de begroting aan te bieden en ook de cijfers overzichtelijker en transparanter te presenteren (kosten in relatie tot baten, vergelijk het overzicht dat Arlette heeft gemaakt). Ook wordt gevraagd de activiteiten en projecten en meerdaagse reizen bij zowel kosten als opbrengsten 1 op 1 uniform te benoemen.
(Actie secretaris)

b.
Formatieplan (reactie op DRD 2008-2008-06-23-002Da (reeds in uw bezit) en

 

DRD2008-10-13 003D)
De SL wordt verzocht een actueel overzicht toe te sturen en te bespreken in alle cie’s (actie secretaris)

c. 
Concept-kaderbrief Spinoza schooljaar 2009/2010(DRD 2008-10-13 004D)
De concept kaderbrief wordt voor kennisgeving aangenomen. Geconstateerd wordt dat de opmerkingen die in de financiële commissie van de GMR zijn gemaakt nog verwerkt moeten worden in de definitieve versie.

d.
Evaluatie te laat komen (DRD 2008-10-13005D)



Voldoende besproken bij punt 4c


e. 
Alcoholgebruik tijdens excursies en evenementen



Voldoende besproken bij punt 4d
11.
GMR-zaken

a.
Loyalis onderzoek werkvermogen en werkbeleving
Het onderzoek is in de GMR besproken. Veel medewerkers herkenden zich niet in de (individuele) uitkomsten. Ook in de “nazorg” voelt men zich niet altijd begrepen, het probleem wordt te vaak/te snel bij de medewerker gelegd. In de GMR is met het CvB afgesproken dat er een aanvullend welbevindingsonderzoek komt.

12. Samenvatting Actiepunten en besluiten 


Nog openstaande acties uit de vergadering van september
· Agendavoorstel t.b.v. DRD 2008/09

 



directie 

· Taakbeleid toelichten aan cie personeel




directie 

· Navraag integratie ICT 






directie

· Bespreking onderzoek Burgerschapsvaardigheden met cie onderwijs
directie

· Bespreking Begaafdheidsprofielschool met cie onderwijs


directie

· Schoonmaak bespreken met cie onderwijs




directie

· Volgorde van aftreden ouderleden nazoeken 



secretaris
Nieuwe acties uit de vergadering van oktober
· Agenderen te laat komen DRD-vergadering december


secretaris

· Uitzoeken alcoholgebruik feesten en kampen



directie

· Kantine bespreken met Ton Holzenbosch




LDRD

· SL informeren over cie’s 






secretaris

· Link naar typecursus bespreken met Wim Korevaar


LDRD
· Buitenlesactiviteiten bespreken met Ton Holzenbosch


LDRD

· SL informeren over goedkeuring begroting




secretaris

· SL verzoeken om actueel formatieplan




secretaris
13. Volgende vergadering

De volgende vergadering is 10 november 2008


Op de agenda staan o.a.:



zie acties bij punt 12
14.
Rondvraag 

geen
15. Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering om 21.58 uur.
	


� NB uit het verslag van de vorige vergadering zijn de volgende actiepunten te halen die in de cie’s besproken kunnen worden.


Onderwijs en gebouwbeheer


Toelichting taakbeleid


Evaluatie PTO 3e klassen


Integratie ICT in reguliere vakken


Onderzoek burgerschapsvaardigheden


Begaafdheidsprofielschool


Schoonmaak


Formatieplan


Personeel


Loyalis onderzoek werkvermogen


Persoonlijke OntwikkelingsPlannen 


Formatieplan


Financiën


Benchmark Berenschot 


Formatieplan
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