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	Medezeggenschapsraad

scholengemeenschap Dalton – Vatel

deelraad Dalton

G.A. van der Burg (voorzitter)

P.B. Vrijaldenhoven (secretaris)

p/a Mauritslaan 60

2281 AS Rijswijk

T 070-3952340

E peter@frmdhpbv.demon.nl
	


Datum:
10 maart 2008




DRD 2008-0-14-001D 

Begintijd:
19.30 u.

Eindtijd:
22.45 u.

 

Locatie:
Dalton

Geleding:
Deelraad Dalton

Status notulen:  definitief


Aanwezig:



Afwezig:




PMR Dalton Geert van der Burg (voorzitter)



Anja Halverhout




Marianne Heiman



Arlette van der Maas



Anita de Veld-Veldhuijzen

OMR Dalton
Kerstin Hes 



Meriëtte Samama



Peter Vrijaldenhoven (secretaris)
LMR Dalton





Evelien van den Elshout



Paul Post



Monique Verhoeven
1.
Opening en mededelingen


Evelien afwezig mk

2.
Mededelingen ingekomen/verzonden stukken

Aanvulling: Nagekomen informatie tbv de vergadering van 10 maart (DRD 2008-03-10-014D)

3.
Conceptnotulen dd 11 februari 2008


Behoudens enkele kleine tekstuele wijzigingen geen opmerkingen.

4.
Informatie schoolleiding


a.
Leerlingenstatuut

Het stuk wordt uitgebreid doorgenomen. De doorhalingen in het stuk zijn van de SL, maar zijn nog niet met de leerlingen besproken. Ze hebben betrekking op volgens de SL overbodige zaken omdat ze elders al geregeld zijn.

Algemeen: 

Voorgesteld wordt om de artikelen door te nummeren en niet bij elk hoofdstuk opnieuw te beginnen.

Het stuk moet worden gecontroleerd op lay-out, tekstgrootte, artikelnummering, spaties en interpunctie.

Blz 1:

de inhoudsopgave klopt nog niet met de tekst.

Blz 2: 

N.a.v. art. 2.4: er staat een populaire versie in de schoolgids; die wordt bijgewerkt aan de hand van dit statuut.

Blz 3

Art 1. 5e aandachtsstreepje is strijdig met art 3.1; planningen moeten worden gegeven vóór de start van een nieuwe periode

Art 1, 6e aandachtstreepje: toevoegen achter enquêtes die door de SL worden ondersteund
Art 1: toevoegen: leerstof die een goede  voorbereiding is voor het examen en voldoet aan de wettelijk gestelde eindtermen (o.i.d.)

Art 2: toevoegen: leerlingen zijn verplicht de lessen te volgen en op tijd te komen
Art 3.1: zie opmerking hierboven

Art 3.1 4e aandachtstreepje moet zijn 3.2; 3.2 wordt dan 3.3

Blz 4

Art 5.4b aantallen zijn exclusief herkansingen

in principe maximaal 2 schoolexamens per dag in de toetsweek, bij uitzondering maximaal 1 dag met 3 examens

Art 5.6 In vervalt

Art 5.7 twee schooldagen wijzigen in één week

Art 5.10 wijzigen in Leerlingen hebben altijd de mogelijkheid tot inzage van hun gecorrigeerde toetsen en een toelichting van de docent op de beoordeling.

Art 6.4 heeft betrekking op de onderbouw

Art 7.1 moeten worden toegelaten wijzigen in zijn toelaatbaar

Blz 5.

Art 7.3 Deze criteria worden geactualiseerd en binnenkort voorgelegd aan de DRD (Actie: SL)

Blz 6.

Art 2.3 vervalt

Art 2.5 wijzigen in Het dragen van gezichtsbedekkende kleiding of attributen, zoals een zonnebril of een burka, is in de school niet toegestaan …..

Blz 7.

Art 6.3 toevoegen: namen, adressen en telefoonnummers van personen die gewaarschuwd moeten worden in geval van calamiteiten
Blz 8.

Art 6.6 Correctie van gegevens alleen in overleg met de ouders

Art 8: toevoegen: bij afwezigheid dient de leerling dit voor 8.30 uur te melden aan de administratie (ll < 18 jaar door een ouder, ll > 18 jaar zelf)

Art 9.10 Doorhaling ongedaan maken

Blz 9

Art 11 vervalt


b. 
Visitatierapport Begaafdheidsprofielschool



De SL onderzoekt de publicitaire mogelijkheden van het visitatierapport (Actie SL).


c.
Reacties op brieven

De SL stelt voor alleen schriftelijk te reageren op beleidsmatige vragen of vragen om managementinformatie; de DRD zal in de praktijk beoordelen of dit een werkbare manier is.



Leerlingenstatuut; 



geagendeerd



MR reglement; 



behandeling in GMR afwachten (agenderen voor april)


Herkansing; 



wordt onderzocht door SL (Actie SL; agenderen voor april) 



Te laat komen; 



staat op de agenda voor de SL (Actie SL; agenderen in mei)


Evaluatie LC docenten;

De SL neemt het standpunt van de DRD voor kennisgeving aan. 

De verslagen van de onderwijscie. staan op de site 

Eind van het jaar volgt een nieuwe evaluatie; daarbij worden ook de andere docenten betrokken (Actie SL). Nagegaan zal worden of zij de meerwaarde van de LC functies herkennen; ook zullen de (komende) studiedagen worden geëvalueerd. Beoordeling van individuele LC functionarissen is niet aan de orde. (Agenderen 1e vergadering nieuwe schooljaar).



Catering perikelen;

Het gebruik van de soepautomaat en de koffievoorziening in de docentenruimte wordt bewaakt. 

De SL onderneemt actie tegen de muizen (Actie SL).

5.
Vaststellen agenda

Toevoegen bij leerlingzaken: 


6b stilte lokalen

Toevoegen bij DR en MR zaken

8c Scholing

8d bemensing DRD volgend jaar

6.
Leerlingzaken


a.
Leerlingenstatuut

De DRD vraagt de SL om de volgende keer de aangepaste versie van het leerlingenstatuut ter goedkeuring voor te leggen aan de DRD (Actie: SL;  agenderen voor april)
b. 
Stiltelokalen

De mediatheek en het studiecentrum (401) zijn ruimtes waar stil gewerkt moet kunnen worden. Het is echter niet stil in deze ruimtes. Soms sturen docenten ook leerlingen naar het studiecentrum om samen te werken aan de computer. Leerlingen die lawaai maken worden niet op hun gedrag aangesproken. Voorgesteld wordt om “stille daltonuren” in te voeren. 

Dat is alleen het probleem verschuiven, bovendien zijn daltonuren daar niet voor.

De DRD zal bij de SL aandringen op handhaving van het beleid inzake de bestaande stilteruimtes en dit weer onder de aandacht te brengen bij docenten en leerlingen. (actie secretaris)

7.
OMR zaken

De notitie onderwijstijd Dalton is besproken in de OR; deze had geen opmerkingen bij de notitie.

8.
DR en MR zaken


a.
Mededelingen Deelraad Vatel



Geen bijzonderheden


b. 
MR reglement



behandeling in GMR afwachten (agenderen voor april)

c.
Scholing

Voorstel voor scholing is akkoord; 

onderwerp 3 zorgplicht: is minder relevant voor Dalton

onderwerp 4 betrekken achterban: bij voorkeur ’s avonds 

datum: 21 april is niet geschikt (projectweek, leerlingen in Rome); 19 mei kan, maar dan moet de MR vergadering naar 26 mei. Geert overlegt met Wiebe (Actie voorzitter)


d.
Bemensing DRD volgend jaar

De vacature van Evelien moet worden opgevuld; de leerlinggeleding organiseert eind van het schooljaar verkiezingen (Actie LMR)

Ook de personeelsgeleding heeft nog 1 vacature; mogelijk is er een kandidaat. De PMR organiseert zo nodig op korte tijd verkiezingen i.v.m. formatie/taakbeleid (Actie PMR)
Meriët is eind dit jaar aftredend; daardoor ontstaat ook een vacature (Actie OMR)

9.
Daltonzaken


a.
Verslag visitatiecommissie BPS



Geen bijzonderheden


b. 
Beleid begaafdheidsprofielschool

De docenten die deelnemen aan de GO groep koppelen de volgende keer terug wat hierover is afgesproken; (agenderen april).

Opgemerkt wordt dat er nog een oud actiepunt open staat naar aanleiding van het onderzoek van studenten van de UvA; de leerlijnen zouden worden voorgelegd aan de vaksecties, dit is nooit gebeurd. De SL zal hier aan worden herinnerd. (Actie secretaris)


c. 
Voorbereiding begroting

De status van de door de SL aangeleverde stukken is onduidelijk. 
De optellingen bij de ICT begroting kloppen niet. Ook zitten er onverklaarde verschillen in de prijzen van de beamers. € 1.000 voor een PC is een erg fors bedrag, zeker bij aankoop van grote aantallen. Onduidelijk is ook waar de pc’s komen.

Het investeringsoverzicht is eveneens onduidelijk

De SL zal worden gevraag om een toelichting op beide stukken (Actie secretaris).

10.
GMR zaken

Het GMR reglement en statuut zijn door de GMR goedgekeurd en ter informatie toegestuurd. Het reglement is gebaseerd op het voorbeeld reglement; het valt echter op dat er ook in het GMR reglement wordt gesproken over “de school”. Worden daarmee geen bevoegdheden overgeheveld die bij de MR zouden moeten blijven? De in het GMR reglement opgenomen bepalingen hebben betrekking op schooloverstijgende zaken.

In het reglement is sprake van een college van bestuur; in de verslagen van het BM is nog steeds sprake van BM; is er inmiddels een College van Bestuur en een Raad van Toezicht?

Ook worden de termen bevoegd gezag en college van bestuur door elkaar gebruikt.

De SL zal worden gevraagd om een toelichting (Actie secretaris).
11.
Rondvraag

· Paul vraagt of er een klok in de vergaderruimte kan komen; Geert neemt dit op met de SL/gebouwbeheerder.

· Het is onduidelijk of alle medewerkers de vragenlijst voor het werknemerstevredenheidsonderzoek hebben gehad. Arlette gaat dit na.

· In de 2e klas is dit jaar 2 x een docent Duits langere tijd afwezig. Is er hier sprake van onvoldoende begeleiding vanuit de sectie, of een bijzonder moeilijke klas? Volgens de aanwezige docenten zijn er geen structurele problemen.

· Leerlingen uit 5 VWO kunnen moeilijk blijven zitten; er is geen bezemklas. Hoe zit dat na het eindexamen? Er wordt op lokaal niveau een bezemklas georganiseerd.

· Er is een incident geweest met een agressieve leerling, waarbij een docent is uitgescholden en geduwd en er een ruit gesneuveld is. Deze leerling is al eerder bij onregelmatigheden betrokken en geschorst geweest. De leerling is nu niet geschorst, want dan zou hij van school moeten worden verwijderd. Er heeft alleen een gesprek plaatsgevonden en de leerling is aangemeld bij het zorgteam.

· Geconstateerd wordt dat er sprake is van ongelijkheid; eerder is een andere leerling wel twee keer geschorst geweest. Ook voelen  sommige leerkracht zich niet veilig.

· De SL zal worden gevraagd om een toelichting (Actie secretaris).
· Arlette van der Maas gaat vanaf 21 maart a.s. door het leven als Arlette Brunsveld-van der Maas. De aanwezigen wensen haar een plezierige huwelijksdag .

12. 
Volgende vergadering


Agenderen 

· Definitieve versie leerlingstatuut (besluitvorming)

· MR Reglement (besluitvorming)

· Herkansing 

· Beleid begaafdheidsprofielschool

· Bemensing MR volgend jaar

Dit is een gezamenlijke vergadering met DRV; vooraf overleggen voorzitters en secretarissen over de agenda (gezamenlijk deel en gesplitst). Locatie is in principe Dalton

13.
Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering om 22.45 uur
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